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Prefeitura de Sdo José do Jacuri
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LEI COMPLEMENTAR N.°804/2007
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W0 5004))1 PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS DO MAGISTERIO
G’ %}O | PUBLICO.

€
_ A Camara Municipal de SAQ JOoSE DO JACURI, Estado de Minas Gerais,

por seus representantes aprovou, € eu, Prefeito Municipal sanciono
a seguinte lei, gue trata do plano de Cargos € Vencimentos dos

. servidores do magistério publico.
cariTUuLO 1

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

B Art. 1° - Esta Lei institui o planc de Cargos e Vencimentos dos
r servidores publicos do magistério do Municipio de SAO JOSE DO
- JACURL.

- Paragrafo Unico - Integram a carreira do magistério 0s

= profissionais gque exercem atividades de docéncia e os que oferecem
suporte pedagdgico direto a tais atividades, incluidas as de
direcdo ou administracdo escolar, planejamento, inspecdo,
supervisio e orientagao educacional.

- Art. 2° - A presente Lel tem por objetive a eficacia e a

continuidade da acao administrativa, a valorizagao e a
profissionalizacdo do servidor do magistério mediante:
- I. adocdo do critério de merecimento para © ingresso, € O
tempo de servigo para desenvolvimento na carrelra;

adogdo de uma sistematica de vencimento, remuneracao

11
ontribuicdc gqualificada do

: harménica e justa que permita a C
- servidor na prestacao de seus servicos;

Art. 3° - Para os efeitos desta lei, entende por:

instituicbes e

- I. Rede Municipal de Ensino, o conjunto de
a

. 6rgdocs gque realiza atividades de educacdo sob
coordenacdo da Secretaria Municipal da Educacao;

. II. Magistério Publico Municipal, © conjunto de profissionais
da educacdo, titulares dos cargos de Professor P-1I e
- professor P-II, do ensino piblice municipal;

- Rua Dr. Simé&o da Cunha, 77, Telefax (33) 3433.1314 - Estado de Minas Gerais
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Prefeitura de Sio José do Jacuri

IT17. Professor P-I , o titular de cargo da Carreira do
Magistério Publico Municipal, com funcdo de docéncia na
educacdo infantil e/ou nos anos iniciais do ensino
fundamental;

IV. Professor P-II - o titular de cargo da Carreira do
Magistério Publico Municipal, com funcdo de docéncia nos
anos finais do ensino fundamental;

V. Funcdes de Magistério, as atividades de docéncia e de
suporte pedagégico direto & docéncia, al incluidas as de
administracdo escolar, planejamento, inspecao, supervisao
e orientacdo educacional.

Art. 4° - Este plano se estabelece nos termos de seus dispositivos
e & demonstrado por:

I. Anexo I : Quadro de pessoal de cargo efetivo, grupo
ocupacional, nomenclatura, requisitos,
vencimentos, numerc de vagas € carga horaria;

IT. Anexo II : Estrutura de cargos, niveis, carreiras e

vencimentos;
III. Anexo IIT : Quadro de cargos de Provimento em comissédo;

IV. Anexo IV : Quadro de Equivaléncia de Cargos

V. Anexo V @ Quadro de Atribuicdes do cargo

carpiTUuLO II
SECAO I
DA CARREIRA DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 5° - A Carreira do Magistérioc Publico Municipal tTem como
principios béasicos:

I - profissionalizacdo, que pressuple vocacao e dedicagao ao
magistério e qualificacgéo profissional, com remuneracao
condigna e condig¢des adequadas de trabalho;

II - a valorizaci3o do desempenho, da qualificacdo e do
conhecimento;
IIT - a progressdo através de mudanca de nivel de

habilitacdo e de promogdes periddicas.

Art. 6° - A investidura em carge ou emprego publico, depende de
aprovacdo prévia em COncurso piblico de provas e titulos, de acordo
com a natureza e a complexidade do cargoc ou emprego, ressalvadas as

Rua Dr. Simao da Cunha, 77, Telefax (33) 3433.1314 - Estado de Minas Gerais
e-mail: pmjacun@uai.com.br



e livre nomeagao

em comissac declarade em lei 4@

nomeacdes para cargo
do Executivo.

e exoneragdo do Chefe
cargos de Diretor Escolar

Paragrafo Unico - A nomeacao para OS5
com habilitacdo conforme

recaira em profissional do magistério,
determina © art. 13 desta Lei..

urso publico serad de até 02

Q0 prazo de validade do conc
eriodo de

k., I -
do uma VvVez por igual P

(dois) anos, podendo ser prorroga
sua validade.

curso publico cumprira estagio

Art. 8° - O servidor aprovado em cOn
do com a posse € findando com

probatério de 03 (trés) anos, inician

a investidura permanente no Cargo concursado.
Paragrafo Unico — Para aguisicédo da estapilidade & obrigatério a

avaliacado especial de desempenho por comissao instituida para esta

finalidade.
SECAO II
DA ESTRUTURA DA CARREIRA
Art. 9° - A Carreira do Magistério pablico Municipal & integrada
ssor P-I e Professor p-II e o provimento dos

pelos cargos de Profe

cargos far-se—a em car forme o Anexo I, desta Lei.

ater efetivo con

- Cargo é o lugar na organizacao do servico publico
conjunto de atribuicdes com estipéndioc
certo e remuneracao pelo

paragrafo 1°
correspondente & um
especifico, denominacao propria, numerc
poder publico nos termos da lei.

paragrafo 2° - A carreira do Magistério pablico Municipal abrange ©

ensino fundamental e a educacéo infantil.

Art. 10 - Constitul reqguisito para ingresso na Carreira, a

formagao :

1. Em nivel médio na modalidade normal para a docéncia na
Educacac Infantil e nas gquatro primeiras séries do ensino
fundamental, para Q cargo de professor P-1;

na modalidade normal para a

II. Em nivel normal superior,
docéncia nas quatro ultimas séries do ensino fundamental,

para O cargo de Professor P-II1:

Rua Dr. Siméo da Cunha, 77, Telefax (33) 3433 1314 - Estado de Minas Gerais
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de ensino,

Art. 11 - Na organizagaoc administrativa da unidade

havera os seguintes cargos comissionados:

1. Diretor Escolar
i coordenador Escolar

ipnstituido por esta Lei &
classificacao, carga horaria,
stabelecida no Anexo T1I.

comissionado
denominacao,
na forma e

Art. 12 - © cargo
estruturadoe quanto a
guantidade e vencimento,
Paragrafo Unico - A0 servidor é facultado optar pelo vencimento do
seu cargo efetiva.
o das atividades de direcédo ou administracao
escolar, planejamento, a inspecdo, supervisao e orientacgao
como qualificacao minima a graduagao €Nl

educacional, exige
Pedagogia ou pés graduagdo € experiéncia de dois nos de docéncia.

Art. 13 - C exercici

SECAO III

DO DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA

nal do servidor sera
integrada ao guadro
sistema municipal de

Art. 14 - A melhoria da qualificacao profissio
planejada, organizada e executada de forma
funcional, objetivando O aprimoramento do

ensino.

-

ira do magistério e

vidores integrantes da carre
mediante avaliacao

Art. 15 - Aos ser
1 na carreira,

assegurado a progressac horizonta

de desempenho.

sera disciplinada PoOT lel

Art. 16 - A progressao horizontal
proépria, Qque dar-se-a& mediante aprovagao em avaliacao de
s serao astabelecidos por decreto.

desempenho, cujos requisit
de atuacao para outro, sO
ercicio a titulo precario
essidade do

ara de um nivel

admitido © eX
atendimento a4 nec

Art. 17 — O docente pass
através de concurso publico,
apenas quando indispensavel para ©

servico municipal de ensino.
efetivos constantes do Anexo I

- As atribuicdes dos cargoes
te em forma de Anexo V.

do parte integran
SEGAO IV

DA GRATIFICACAO PELA FORMACAO

Art. 18
desta lei fica fazen

Rua Dr. Simdo da Cunha, 77, Telefax (33) 3433.1 314 - Estado de Minas Gerais
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além

Art. 19 - O professor P-1, p-I1 e © Orientador Educacional,
es gque lhe sa0 extensivos pela

dos direitos, vantagens e concessd
fara jus a wgratificagdo p/Formagao”,

condicadoc de servidor publico,
a ser calculada uma anica VeZ, sobre seu vencimento base, nNOS
limites e condicdes a seguir: ;

(dez por

I - Habilitacao em Normal Superior ou correlato 10%
cento;
‘ 1T - Pés Graduacao 10% (dez por cento);
(dez por cento)

III - Mestrado 10%
1V — Doutorado 15% (quinze por cento)

SECAO V

DA JORNADA DE TRABALHO

r de carge da carreira

rnada de trabalho do titula
respectivamente, ax

Art. 20 - A Jo
correspondendo,

podera ser parcial ou integral,

I - vinte e cinco horas semanalis;

I1I- quarenta horas semanais.

trabalho do professor em funcao

e aula e uma parte de horas de
com a proposta pedagbdgica da
do trabalho didatico, a
a reunides pedagdgicas,
to profissional.

- A jornada de
i uma parte de horas d

atividades, destinadas de acordo
escola, a preparagao e avaliacao
colaboracao com & administracao da escola,
a articulacao com & comunidade e ao aperfeiccamen

paragrafo 1°
docente inclu

or P-I & baseada numa carga
oras semanals, podendo este
umento da carda horaria.

- A remuneracao do Profess
(vinte e cinco) h
nalmente ao a

paragrafo 2°
horaria minima de 25
valor ser alterado proporcio
demais integrantes do

Art. 21 - A Jjornada de trabalho dos
magistério podera ser de até 40 (quarenta) horas semanais.
SEGCAO VI

DA REMUNERAGAO

s sera de acordo com OS5 niveis
atribuida aos portadores de
mais de 50% (cingilienta

cdo dos docente
e a remuneracaoc
nao ultrapasse em
faormados em nivel médio.

ado de Minas Gerais

Art. 22 - A remunera

de titulacdo sem QU
diploma de nivel superior,
a que couber a0S
nha, 77, Telefax (33) 3433.1314 - Est
eanau:pnﬁacun@guaiconmbr

por cento)
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tos sao fixados no dnexo 11.

paragrafo 1° - Os valores dos vencimen

vidores do Magistério serao

- 0s vencimentos dos ser
data dos demals servidores

paragrafo 2°
na forma da lei, na mesma

reajustados,
deste Municipio.

SECAO VII

DAS FERIAS

Art. 23 - O periodo de férias anuais do titular de cargo da

carreira do magistério sera de:
1. 45 (gquarenta e cinco) dias, para titular de cargo de

professor em fungao docente;

r de cargo de professor no

17. 30 (trinta) dias, para titula
dos e para titular de cargo

exercicio de cargos comissiona
de especialista de educacao.

edidas nos periodos de férias
lendaria e programagéo anual,
cas & administrativas da

- As férias serao conc
de acordo com Ca
cessidades didati

paragrafo Unico
o recessas escolares,
forma a atender as ne

de
Secretaria Municipal de Educacac.
capiTULO III
”~
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 24 - O servidor com @& gualificacao minima exigida sera
ela equivaléncia dos

enguadrade no cargo correlato, equiparados P

cargos do Anexo IV.

paragrafo Unico - 0O tempo de servico publico do servidor efetivo
prestado ao Municipio anteriormente 2 vigéncia desta Lei sera
computade para efeito de enquadramento

transposicao

dor por ocasiao da
s vencimentos

25 — Fica assegurado ao servi
dutibilidade de seu

do magistério a irre
do no seu cargo correlato.

Art.
para o sistema
ao ser endguadra
antagemn pessoal & diferenca por ventura

Art. 26 - Constitui-se em V
o atual e o do novo cargo.

resultante entre O venciment

sera corrigida nos mesmos

- A vantagemn pessoal
indices e época daos demais wvencimentos, nio incorporando esta 3o
Rua Or. Simdo da Cunha, 77, Telefax (33} 3433.1314 - Estado de Minas Gerais
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vencimento até aprovacdo em concurso publico, quando o vencimento
inicial da nova carreira for igual ou superior ao vencimento atual
mails a vantagem pessoal.

Art. 27 - Ao vencimento dos servidores do magistério nao sera
permitido a incorporacdo de qualquer gratificacdo por funcao,
dentro ou fora do sistema de ensino.

Art. 28 - Os docentes em exercicio na carreira do magistério que
nido possuem as exigéncias minimas de formacdo, passardo a integrar
o guadro em extincdo.

Paragrafo 1° - Os servidores do magistério enquanto estiverem
ocupando este quadro nado terao o beneficio da progressao
horizontal.

Paragrafo 2° - O servidor que apresentar o documento de habilitacéo
serd imediatamente transferido para o gquadro do Anexo I e sera
posicionado no seu cargo correlato na letra A, inicio da carreira.

Art. 29 — A funcdo publica destina-se as seguintes condicdes:

I. A designacdo para substituicdo de servidor afastado
temporariamente;

II. A designacdo para realizacdo de servico para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
quando ndo se concretizar contratacdo de servicos

especializados;

ITII. Designacdo para programas especiais de atendimento as
criancasy adolescentes e adultos.

Art. 30 - As contratacdes temporarias para funcdo publica terao
seus vencimentos explicitados no ato administrativo que a
formalizar, obedecida a tabela de vencimentos em vigor.

Paragrafo Unico - As contratacdes do caput deste artigo obedecerao
aos cargos, requisitos, vencimentos e carga horaria do Anexo I.

§ 1° - Apds a realizacdo do levantamento mensal da receita do
FUNDEB, os profissionais do magistério que atuam no ensino
fundamental, receberdo gratificacdo complementar, visando atingir o
limite minimo de 60% do repasse do recurso do FUNDEB.

Art. 31 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdéo.

Rua Dr. Sim&o da Cunha. 77. Telefax (33) 3433.1314 - Estado de Minas Gerais
e-mail: @ -
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Art. 32 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

SAO JOSE DO JACURI, 01 de Marco de 2007.
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Prefeitura de Sdo José do Jacuri

ANEXO - V - DO MAGISTERIO

QUADRO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR P-1I

Leciconar para turmas de 1% a 4* series do 1° grau de ensino, em
escolar publicas municipais. Cumprir a politica educacional e
adotar as técnicas pedagbgicas emanadas do érgidc competente.

Requisitos para provimento: Ensino médio completo na modalidade
normal para a docéncia, na educacdo infantil e nas quatro primeiras
séries do ensino fundamental, “Magistério”, graduade/graduando em
normal superior, graduado/graduando em outros desde gue tenha
magistério.

PROFESSOR P-II

Lecionar para turmas de 5% a 8% series do 1° grau de ensino, em
escolar publicas municipais. Cumprir a politica educacional e
adotar as técnicas pedagdgicas emanadas do érgédc competente.

Requisitos para provimento: Ensino médio completo na modalidade
normal para a docéncia “Magistério” + graduado/graduando na Aarea
pretendida.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Auxiliar os ©professores da escola no planejamentc didéatico,
promover reunides com professores em busca de solucdes dos
problemas que lhe forem apresentados, atuar no &mbito do sistema da
escola ou de areas curriculares na supervisdo do processo didatico
em seu triplice aspecto de planejamento controle e avaliacao,
auxiliar e participar das reunides de pais, procurando de forma
eficiente detectar e solucionar os problemas que lhes sac trazidas
com relacdo aos alunos e escolas, tratar com urbanidade os colegas
de trabalho e pais de alunos, respeitar e obedecer as ordens
emanadas dos superiores

Requisitos para provimento: Graduagio em pedagogia ou em nivel
pés-graduagio

Rua Dr. Siméo da Cunha, 77, Telefax (33) 3433.1314 - Estado de Minas Gerais
e-mail: pmjacuri@uai.com.br



Prefeitura de Sio José do Jacuri

DIRETOR ESCOLAR

Representar a unidade escolar sob sua direcdo, administrando-a de
modo a efetivar a participacdo comunitédria no processo decisbdrio e
na sua gestdc; cumprir e deferminar o cumprimentc da legislacdo do
ensino e das normas baixadas pela Secretaria e regulamentar as
atividades na &rea de sua competéncia.

Requisitos para provimento; graduado/graduando

Rua Dr. Simé@o da Cunha, 77, Telefax (33) 3433.1314 - Estado de Minas Gerais
e-mail: pmjacuri@uai.com.br



