PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO JACURI
ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ: 18.409.201/0001-02 — End.: Rua Dr. Siméao da Cunha, n° 77, Centro — Cep.:39.707-000

LEI N°.1.013, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

Publicada no Diario Oficial Eletronico do o B )

Municipio de Sio José do Jacuri/ MG “Dispbe sobre alteragées na Lei Complementar n°. 8052007,
Orgao Olick: l de Publicagio  que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e

_ wwwigggjege dojacuri.mg.gov.br Vencimentos dos Servidores que compdem a area de Salde
Data: O ’} O e 5 2 ; p

- 3 - do Municipio de Sdo José do Jacuri e da outras
Assinatura:  AMCWLL » il
Matricula/ Dagduria: 32, proviaencias.

O Prefeito do Municipio de Sdo José do Jacuri, Estade de Minas
Gerais, fago saber que a Camara Municipal aprovou, e eu sanciono e publico a
presente lei:

Art. 1° - Fica alterado o ANEXO i, na Lei Municipal n°.805 de 08 de marco de 2007,
que trata do Quadro de Provimento Efetivo, com aumento do valor do salario do
cargo de Agente Comunitario de Satde para R$ 1.014,00; criacao de mais 06 vagas
do Cargo de Agente Sanitario; criacdo de mais 01 vaga do cargo de Auxiliar de
Enfermagem e criacdo do cargo de Técnico de Enfermagem, com 04 vagas,
permanecendo inalterado o referido Anexo, quanto os demais cargos nao alterados

por esta lei.
ANEXO Ii
QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO
DENOMINACAO DO N° DE VAGAS NIVEL CARGA VENCIMENTO
CARGO HORARIA
Agente 35 03 220 R$1.014,00
Comunitario
de Saude
Agente sanitario 10 01 220 R$937,00
Auxiliar de 03 01 220 R$937,00
- Odontologia
Auxiliar de 01 01 220 R$937,00
Programa Satde
Animal j
Auxiliar de 10 01 220 R$937,00
Enfermagem | Mleedcpeel, |
04 de setembro de
2008)
Bioquimico 01 07 220 R$2.500,00
Enfermeira PSF 02 07 220 R$2.500,00
Enfermeiro 02 07 220 R$2.500,00
Farmacéutico 01 02 220 R$1.000,00
Fisioterapeuta 01 04 120 R$1.098,00
Médico 02 08 180 R$6.239,97
(Redagéo dada pela Lei Municipal n°.858,de
11 de dezembro de 2014)
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Médico PSF 03 09 220 R$9.050,00
(Redagdo dada pela Lei Municipal n°. 960, de
12 de margo de 2015)
Motorista 07 01 220 R$937,00
Ambuléncia
Odontblogo 01 05 120 R$1.250,00
Odontélogo 03 07 220 R$2.500,00
Psicologo 01 06 220 R$1.800,00
(Redagio dada pela Lei Municipal n°. 974 , de |
18 de junho de 2015)
Técnico em 01 01 220 R$937,00
Farmacia
Técnico em 01 01 220 R$937,00
Laboratério
Auxiliar em 01 01 220 R$937,00
Laboratério
(redacgdo dada pela
Lei Municipal n°.822,
de 04 de setembro
de 2008)
Técnico em 04 01 220 R$937,00
Enfermagem

Art. 2° - Fica alterado o ANEXO lll, da Lei Municipal n°.805 de 08 de marco de 2007,
que trata da Tabela de Padrées de Salarios e Vencimentos (Nivel), passando a

vigorar com a seguinte redacéo:

GRAU | A B C D E F G H I J L M
\erEL

i 937,00 965,11 994,06 1.023,88 1.054,60 1.086,23 1.118,82 1.152,39 1.186,96 122257 1.259,24 1.297,02
2 1.000,00 1.030,00 1.060,90 1.092,72 1.125,50 1.159,27 1.194,05 1.229,87 1.266,77 1.304,77 134391 1.384,23
3 1.014,00 | 1.044,42 | 1.075,75 1.108,02 | 1.141,26 1.175,50 1.210,76 1.247,09 1.284,50 1.323,04 1.362,73 1.403,61
4 1.098,00 1.130,94 | 1.164,86 | 1.199,81 1.235,80 1.272,88 1.311,06 1.350,40 1.39091 143264 1475,62 1.519,88
S 1.250,00 1.287,50 | 1.326,12 | 1.365,90 1.406,88 1.449,09 1.492,56 1.537,34 1.583,46 1.630,96 1.679,89 1.730,29
6 1.800,00 1.854,00 | 1.909,62 | 1.966,90 | 2.02591 2.086,69 2.149,29 2.213,77 2.280,18 2.348,59 2.419,04 2.491,62
7 2.500,00 | 2.575,00 | 2.652,25 | 2.731,81 | 2.813,77 2.898,18 298513 3.074,68 3.166,92 326193 3.359,79 3.460,58
8 623997 | 6427,16 | 6.61998 | 6.818,58 | 7.023,14 7.233,83 7.450,85 7.674,37 7.904,60 8.141,74 8,385,99 8.637,57
9 9.050,00 | 9.321,50 | 9.601,14 | 9.889,17 | 10.185,85 10.491,43 10.806,17 11.130,35 11.464,26 11.808,19 12.162,44 12.527,31

Art.3° - Fica alterado o ANEXO IV — Da Saude, da Lei Municipal n°.805 de 08 de
marco de 2007, que trata da Descricdo das Atribuicbes do Cargo, Provimento
Efetivo, referente as atribuicdes do Cargo e requisito de ingresso na carreira do
cargo de Agente Comunitario de Salde e criada a atribuicdo do cargo de Técnico de
Enfermagem, ficando inalterado as descrigées das atribuigbes dos demais cargos,
néo alterado por esta lei, passando a vigorar com a seguinte redacao:

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
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| - a utilizacdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural
da comunidade;

Il - a promogao de agdes de educacéo para a saude individual e coletiva;

lll - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de
saude, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude;

IV - o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas
para a area da saude;

V - a realizacdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento de
situacdes de risco a familia; e

VI - a participagéo em agdes que fortalegam os elos entre o setor saude e
outras politicas que promovam a qualidade de vida.

VII - realizar trabalhos de orientagdo, educagdo e divulgagédo sanitaria,
difundindo nogdes de saneamento basico e higiene pessoal, relativas a
alimentacdo, a habitacdo, ao vestuario e a profilaxia de doenca infecto-
contagiosas.

Requisitos para Provimento: Ensino Fundamental

TECNICO DE ENFERMAGEM

| - O Técnico de Enfermagem exerce atividade de nivel médio, envolvendo
orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar,
e participagéo no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe
especialmente:

a) participar da programacao da assisténcia de enfermagem;

b) executar agbes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do
Enfermeiro;

c) participar da orientacdo e supervisédo do trabalho de enfermagem em grau
auxiliar;

d) participar da equipe de saude.

Requisitos para Provimento: titular do diploma ou do certificado de
Técnico de Enfermagem, expedido de acordo com a legislago e registrado
pelo 6rgdo competente; ou o titular do diploma ou do certificado legalmente
conferido por escola ou curso estrangeiro, registrado em virtude de acordo
de intercdmbio cultural ou revalidado no Brasil como diploma de Técnico de
Enfermagem.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta do Orgamento
Geral do Municipio/Fundo Nacional de Satde.
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Paragrafo Unico - Nos termos do § 3° do art. 9°-C, da Lei n. 11.350, de 5 de outubro
de 2006, acrescido pela Lei n. 12.994, de 17 de junho de 2014, o valor da
assisténcia financeira complementar da Uniao é fixado em 95% (noventa e cinco por
cento) do piso salarial dos Agentes Comunitarios de Salde.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcéo, ficando revogadas as
disposi¢cbes em contrario, especialmente o descrito na Lei Municipal n°.921, de 08 de
agosto de 2013 e Lei Municipal n°974, de 18 de junho de 2015, referente ao cargo
de Psicélogo; e a Lei Municipal n®.958, de 11 de novembro de 2014 e Lei Municipal
n°.960, de 12 de marco de 2015, referente ao cargo de médico e médico do PSF.

Sao José do Jacuri — MG, 16 de fevereiro de 2017.

Claudio José Santos Rocha
Prefeito Municipal
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